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Bevezeto ajanlas

Kérjiik, hogy az alabbi Hazirendet figyelmesen olvassadk végig, €s a gyermekek érdekében
torekedjenek a benne foglaltak betartasara.

Ovodankra jellemzé a harmonikus, deriis, csaladias légkor, amelyben a gyermekek
felszabadultan, jokedviien érzik magukat. Lehetdséget biztositunk arra, hogy a gatlasosabb,
nehezebben old6do gyermekek is beilleszkedjenek, és képességeik mélyebb kibontakoztatdsara
sor keriilhessen. A gyermekek napirendjét ugy alakitjuk, hogy a jaték, a mozgas €s a valtozatos
intellektudlis tevékenységek egyensulyban legyenek. A soksziniliség mellett toreksziink a
gyermekek egyéni terhelhetoségének figyelembevételére. Meggydzddésiink, hogy az dnfeledt
jaték elengedhetetlen a gyermek egészséges fejlodéséhez. Valljuk, hogy a csalddokkal vald

szoros egylittmiikodés nélkiilozhetetlen a nevelési célok eléréséhez.
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I. ALTALANOS RENDELKEZESEK

1.1 A Hazirend célja
A 2011. évi CXC. torvény (Nkt.) 25. § értelmében az 6voda hazirendje meghatarozza:

» a gyermeki jogok és kotelességek gyakorlasanak kereteit
e az 6vodai életrenddel kapcsolatos szabalyokat
e az egylittélés alapvetd normadit az intézményen beliil

A hézirend biztositja:

e az 6voda torvényes mikodését

 anevelési folyamat zavartalan megvalositasat
o a gyermekek kiegyensulyozott k6zosségi életét
e az intézmény belsd rendjét

A dokumentum 6sszhangban all az 6voda Szervezeti és Miikodési Szabalyzataval (SZMSZ),
valamint Pedagdgiai Programjaval.

(Az ovoda helyi Pedagogiai Programja és a Szervezeti és Miikodési Szabdlyzata az igazgatotol
kérheto el. Ezek a belso szabalyozo dokumentumok megtekinthetok: a Fenntarto és az intézmény
honlapjan is.)

1.2 Jogszabalyi hattér

. 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol
e 229/2012. (VIIL.28.) Kormanyrendelet a nemzeti koznevelésrél sz6lo torvény
végrehajtasarol



Szent Pantaleimon Gorogkatolikus Ovoda Hazirend

e 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

e 363/2012. (XIL17.). ¢évi Kormanyrendelet az Ovodai nevelés orszagos
alapprogramjarol

e 2011. ¢évi CXII. torvény az informacidos oOnrendelkezési jogrél és az informacid
szabadsagrol

e Az 1997.¢vi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
e 328/2011.(XIL.29.) Korm. rendelet 6. melléklet Nyilatkozat a Gyvt. 21/B. § (1)
bekezdés a) pontja szerinti ingyenes bolcsddei, mini bdlesédei és  dvodai
gyermekétkeztetés igénybevételéhez

e 37/2014. (IV.30) EMMI rendelet a kozétkeztetésre vonatkozd taplalkozéds egészségiigyi
eldirasokrol

e 18/1998. (VI.3) NM rendelet a fert6zd betegségek ¢és a jarvanyok megeldzése
érdekében sziikséges jarvanyligyi intézkedésekrol

e 245/2024. (VIII. 8.) Korm. rendelet a nevelési-oktatasi intézményekben a tiltott és a
hasznalataban korlatozott targyak korérdl

e 2011. évi CXIL torvény. az informacios onrendelkezési jogrol és az informacidészabadsagrol
e Pedagodgiai Program

e SZMSZ

1.3 A Hazirend hatalya

A hazirend el6irdsai kotelezo érvénytiek:

e az ovodaba felvételt nyert gyermekekre

o a gyermekek sziileire, torvényes képviseldire

e az 6voda alkalmazottaira

e az intézménnyel szerzddéses jogviszonyban allokra

A szabalyok minden olyan helyzetre vonatkoznak, amikor a gyermek az 6voda feliigyelete alatt
all — beleértve az dvodai programokat, rendezvényeket, kirdndulasokat, tinnepségeket.

1.4 T4jékoztatas a Hazirendrol

A dokumentum tartalmazza:

e az 6vodai élet rendjét
 a gyermekekre, sziilokre és dolgozdkra vonatkozo szabalyokat
e az egyiittélés alapvetd normait

Tajékoztatas modja:

o Sziilok részére. az clsod sziildi értekezleten, valamint irasban, roviditett formaban,
melynek atvételét aldirdsukkal igazoljak
o Gyermekek részére: éEletkoruknak megfeleld, jatékos formaban, a beszoktatasi
id6szakban €s a napi tevékenységek soran.
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1.5 A Héazirend érvényessége

A hazirend érvényes:

e az dvoda teljes teriiletén
o minden 6vodai programon ¢s rendezvényen, fiiggetleniil attél, hogy az
¢épiileten beliil vagy azon kiviil keriil megrendezésre.

1.6 Kozzététel és hozzaférés

A hazirend elérhetd:

o Nyomtatott formdban: intézményi titkari irodajaban
o Elektronikusan: az intézmény hivatalos honlapjan, nevel6i irodaban, igazgatoi
irodaban

1. AZ OVODA MUKODESENEK RENDJE

2.1 Az 6voda nyitvatartasi ideje

Intézménytink hétfotdl péntekig, 6t napos munkarendben miikodik.

Az 6voda napi nyitvatartasi ideje: reggel 06:30 ératol- délutan 16:30-ig.

Reggel 06:00 oratol 07:00 oraig, valamint délutan 16:00 6ratol 16:30-ig ligyeletben, dsszevont
csoportban varjuk a gyermekeket.

A gyermekek €s a napirend védelme érdekében az dvodaba érkezés reggel 06:00 — 08:00 ora
kozott torténik.

2.2 Ovodank napirendje

Napirend:

Az 6voda napirendje a gyerekek életkori sajatossagaihoz igazodva rugalmasan szervezett.

FObb elemei:

folyamatos érkezés, szabad jaték és fejlesztd tevékenységek

testapolasi tevékenységek

reggeli

szervezett, motivaciora épiilo jatékos tevékenységek, kezdeményezések
mindennapos mozgas

tizorai

udvari jaték, levegdzés
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e testapolasi tevékenységek
e cbéd

e pihenés, alvas

e testapolasi tevékenységek
e UzSonna

e szabad jaték, hazabocsajtas

2.3 A nevelési év rendje

e Nevelési év: minden naptari év szeptember 1-jét6l a kovetkezd naptari év augusztus 31-
ig tart.

e Junius 01-t6l nyari napirend (nyéri élet) szerint lizemel az 6voda, junius 20. és augusztus
31. kozott gyermeklétszamtol fliggden Gsszevont csoportban.

e Az altalanos iskolara vonatkozo, évszakhoz fiizod6 tradicionalis szlinetek (0szi, téli €s
tavaszi) az 6vodara nem vonatkoznak, azonban a sziil6 — eldzetes bejelentés/irasbeli
kérelem mellett — otthon tarthatja gyermekét. Ezen iddben az 6voda altal végzett
igényfelmérés a gyermekek étkezésének biztositasa ¢s a megfeleld dolgozodi 1étszam
biztositdsa miatt sziikséges. Ilyen esetben alacsony létszamnal az dvoda Osszevont
csoportokkal mikodik.

e Az 6voda nyari iddszakban- a 20/2012. EMMI rendelet 3. §-aban foglaltak szerint -
augusztus honapban zarva tart, amennyiben a sziil6k nyilatkoznak, hogy nem kivanjak
igénybe venni az ellatast. A zarva tartds pontos idépontjar6l az intézmény a sziiloket
minden nevelési évben legkésdbb februar 15. napjaig az 6voda falitijsagjan tajékoztatja
¢s a megismerés tényét és egyetértésiiket a sziilok alairasukkal igazoljak.

e Barmely okbol lecsokkend gyermeklétszamndl az intézmény fenntartja jogat az
alvéasiddre torténd csoportdsszevondasra.

e Nem vart, rendkiviili sziinet elrendelésére a fenntartd engedélyével egészségiligyi
okokbol, természeti vagy mas katasztrofa, jogszabalyi valtozas, egyéb alapos indok
esetén keriilhet sor.

2.4 Nevelés nélkiili munkanapok

Evente maximum 5 munkanapot vesz igénybe az 6voda dolgozoinak az 6vodat érintd szakmai
¢s mikodeési kérdéseinek kozds megbeszelése, melyre a koznevelési torvény nevelés nélkiili
munkanapokat engedélyez. Ezek idOpontjairdl a jogszabalyban eldirtak szerint értesitjiik a
sziiloket.

11l. A GYERMEK JOGAI ES KOTELESSEGEI AZ OVODABAN

A gyermek jogai az 6vodaban:
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A gyermeknek joga van, hogy biztonsagos, egészséges €s esztétikus kornyezetben
nevelkedjen az 6vodaban.

Személyiségét, emberi méltosagat €s jogait tiszteletben tartsak.

Egyéni képességeinek megfeleld nevelésben és fejlesztésben részesiiljon.

Az 6vodai hétkdznapok soran pihenéshez, jatékhoz és mozgashoz jusson.

Testi épségét €s egészségét az intézmény megovja.

Az 6vodai élet sordn megfelel segitségben, ellatasban és gondoskodasban részesiiljon.
Véleményét ¢letkoranak megfeleléen kulturaltan kifejezze.

Az dvodaba jard gyermek koteles:

részt venni a kotelezo és valasztott tevékenységekben

ovni sajat és tarsai testi épségét, egészségét

megtartani az 6vodai helyiségek és az 6vodahoz tartozo6 teriiletek hasznalati rend;jét
megoOrizni és az eldirdsoknak megfeleléen kezelni az 6vodaban haszndlt jatékokat,
eszkozoket; Ovni az 6voda létesitményeit, berendezéseit

tiszteletben tartani az 6voda dolgozodinak és 6vodas tarsainak emberi méltosagat és
jogait

betartani az dvoda Szervezeti és Miikodési Szabalyzataban (SZMSZ), valamint a
Héazirendben foglaltakat.

IV. A SZULO JOGAI ES KOTELESSEGEI

4.1 A szild jogai

A szilot az alabbi jogok illetik meg:

A nevelési-oktatasi intézmény szabad megvalasztasanak joga gyermeke adottsagai,
vallasi meggy6zddése, nemzetiségi hovatartozasa alapjan.

Joga van megismerni az intézmény Pedagogiai Programjat, Hazirendjét, SZMSZ-¢ét, €s
tajékoztatast kapni az abban foglaltakrol.

Részt vehet az 6voda nyitott rendezvényein.

Folyamatos tajékoztatast kérhet gyermeke fejlédésérdl, valamint nevelési tandcsokat,
amennyiben ez nem zavarja az 6vodapedagogus munkajat.

Kezdeményezheti Sziil6i Szervezet 1étrehozasat, és részt vehet annak tevékenységében.
frasbeli javaslatot benytjtani, melyre 30 napon beliil érdemi valaszt kap.

A Sziiléi Szervezet figyelemmel kisérheti a gyermeki jogok érvényesiilését, a
pedagodgiai munka eredményességét €s tajékoztatast kérhet a gyermekcsoportot érintd
kérdésekben.

Személyesen vagy jogszabalyban meghatdrozott modon részt vehet az érdekeit érintd
dontések meghozatalaban.

Igénybe veheti a Pedagogiai Szakszolgalat ellatasat.

4.2 A sziilok tajekoztatasanak rendje és formai
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A sziil0k tajékoztatasat szolgaljak a sziiloi értekezletek, a Kréta-feliilet rendszeres hasznalata,

a hirdet6tablan és a honlapon megjelentetett informaciok.

A sziil6k az 6voda altal kijelolt fogadoorakon, egyéb esetekben pedig idopont-egyeztetés utan

is folkereshetik az 6voda pedagogusait. A fogaddorak idépontjait a munkaterv tartalmazza,

illetve errdl a Krétan keresztiil kapnak értesitést a sziilok.

4.3 Az elektronikus naplohoz valé sziilé1 hozzaférés modja

Az 6voda irasbeli tajékoztatasi kotelezettségének egy részét is az elektronikus naplon keresztiil

teljesiti. Az 6vodapedagogusok a digitalis naplo tjan tajékoztatjak a sziiloket a fogadoorak, a

szlloi értekezletek idopontjardl és mas fontos eseményekrdl legalabb 6t nappal az esemény

elott.

Az 6vodaban hasznalt elektronikus napld adataiba a sziild az online feliileten az 6voda altal —

szlil61 jogon — biztositott jelszo hasznalataval betekinthet.

4.4 A sziil6 kotelességei

A sziilo koteles:

Gondoskodni gyermeke testi, érzelmi, értelmi és erkdlcsi fejlédéséhez sziikséges
feltételekrol.

Biztositani gyermeke rendszeres és zavartalan 6vodaba jarasat a torvényi eldirasoknak
megfelelden. A harmadik életévét betoltott gyermek szadmara kotelezd napi négy 6raban
az Ovodaban tartozkodni. Az 6vodai nevelésbdl vald felmentés engedélyezését a
nemzeti koznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt.) 8. § (2)
bekezdése szabalyozza.

Masik 6vodaba torténd atvitel esetén a befogadd 6voda igazolasat beszerezni.
Gyermekét tisztan, gondozottan, a hézirend szabdlyait betartva hozni 6vodaba,
gondoskodni valtoruhardl és valtocipordl.

Tajékoztatast adni gyermeke esetleges rejtett betegségeirdl. Ha ez késobb deriil ki, az
ovoda kezdeményezheti orvosi vagy pszichologusi kivizsgalasat.

Figyelemmel kisérni gyermeke fejlédését, segiteni a kozosségi életbe valo
beilleszkedését, és rendszeresen kapcsolatot tartani az 6vodapedagogusokkal.

Evente két alkalommal részt venni a gyermek fejlddésérél szolo tajékoztaton, és az ott
elhangzottakat alairasdval dokumentélni.

Megjelenni a nevelési tandcsaddson, biztositani gyermeke részvételét az
ovodapszichologusi vizsgalaton ¢€s fejleszté foglalkozasokon, ha azt a pedagdgusok
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vagy a nevelOtestiilet javasolja. Ennek elmulasztasa esetén a kormanyhivatal kotelezheti
a sziil6t a részvétel biztositasara.

Minden téle telhetét megtenni az 6voda keresztény szellemiségével valo egylittmiikodés
érdekében, elkeriilve a kettds nevelés személyiségrombol6 hatésait.

Az ovodapedagodgusok és az 6 munkajukat segitd alkalmazottak kozfeladatot ellatod
személynek mindsiilnek. A sziil6k, hozzatartozok és latogatok kotelesek tartozkodni
minden olyan megnyilvanulastol, amely sértheti az 6vodai dolgozok méltdsagat, jogait,
tekintélyét vagy munkavégzését; ilyen esetben az intézmény vezetdje figyelmeztetést
adhat, sulyosabb jogsértés esetén pedig hivatalos eljaras kezdeményezheto.

V. VALLASGYAKORLA'SSAL OSSZEFUGGO JOGOK ES
KOTELEZETTSEGEK

Intézménylink gordgkatolikus szellemiségébdl adodoan elvarjuk, hogy a gyermekek,
dolgozok ¢és sziilok viselkedése, megjelenése €s megnyilvanuldsai tiikrozzek az
intézmény keresztény értékrend;jét.

Ovodankba olyan csalddok gyermekeit véarjuk, akik elfogadjak és tiszteletben tartjik
keresztény értékrendiinket, valamint hitéleti eseményeinket.

A vallasgyakorlds tekintetében tiszteletben kell tartani a gyermekek, sziildk és
alkalmazottak vallasszabadsagat.

A gyermeknek joga van a keresztény lelkiség és kozosségépités pozitiv hatdsainak
megélésére, a lelki beszélgetésekhez, a lelki percek megtapasztalasahoz, valamint az
organikus pedagdgia értéktaranak segitségével a teljes személyiséget fejlesztd neveldi
hatasokhoz.

A keresztény értékrend megtartdsaval eld kell segiteni a hitre nevelés alapjainak
formalasat.

VI. ETKEZES ES TERITESI DIJAK

6.1 Etkezések iddpontja

Tizoérai: 08:00-t61
Ebéd: 11:30-12:30 k6zott, egyéni iitemezés Szerint
Uzsonna: 15:00-15:30 kozott, egyéni litemezés szerint

Fontos szabalyok:

Az 6ltoz6ben étkezni tilos.

A sziilé az 6voda teriiletén nem hagyhat ételt gyermekének. Az egyéni nassoltatas

etikatlan, és ellentétes a NEBIH el6irasaival.

A mozgéisos tevékenységek tizorai eldtt zajlanak, ezért az étkezési idOpontok

programtol fliggden modosulhatnak.

Az intézmény diétds étkezést orvosi igazolas alapjan biztosit. Amennyiben ez a

sziilének nem megfeleld, abban az esetben koteles gondoskodni gyermeke étkezésérol

az alabbi feltételekkel: otthonrdl hozott ételt csak jol zarodo, tiszta, melegitésre

alkalmas, névvel ellatott edényben kell hozni. Az évoda biztositja a hiitést (0-5 °C) és
11
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a melegitést mikrohulldmt siitdben. A sziild a feltételeket tudomasul veszi, a
felelosséget vallalja és errdl irdsban nyilatkozik.

Az 6voda konyhdjaban csak megfeleld dokumentumokkal rendelkezé személyzet
tartozkodhat.

Egész napos kirandulasok esetén hideg ¢lelmiszercsomagot biztositunk.

Etkezés el6tt és utan imadkozasi lehetdséget biztositunk, és a kulturalt étkezés szokasait
erositjiik.

Az étkezésért jogszabalyban meghatarozott téritési dijat kell fizetni.

A téritési dij befizetése minden honap elsé két hetében torténik, eldre a targyhonapra.
A pontos idOpontrdl a hirdetétablan tajékoztatast adunk.

Hianyzast minden nap 08:00-ig kell bejelenteni telefonon vagy e-mailben.
Visszatérités csak elzetes bejelentés alapjan lehetséges. Be nem jelentett hidnyzés
esetén a sziilo a téritési dij visszafizetésére nem tarthat igényt.

Felhivjuk a figyelmiiket arra, hogy hidnyzas esetén a téritési dijat NEM fizetok is
kotelesek lemondani gyermekiik étkezését!

Az dvoda 72 6ran at ételmintat kdteles megOrizni. Kivétel: sziiletés- €s névnapi kinalas,
kirdnduldsokon kiegészitd tizorai, gyiimdlcs, zoldség.

6.2 Ingyenes étkeztetés

Jogosultsag feltételei:

e Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény

o Tart6s betegség vagy fogyatékossag

o Harom vagy tobb gyermek nevelése

o Nevelésbe vétel

e (Csaladjaban az egy fore jut6 havi nett6 jovedelem nem haladja meg a
minimalbér 130%-at

e A sziild minden nevelési év elején, a kedvezmény érvényességének
valtozésakor, valamint 6vodakezdéskor nyilatkozik az ingyenes
étkezés igénybevételerdl. A nyilatkozatot kitoltve, aldirva az
ovodatitkarnak kell leadni.

6.3 Téritési dij elmaradasa

Egy honapot meghalad6 hatralék esetén egyeztetés sziikséges a gazdasagi ligyintézdvel.
Tulfizetés a kdvetkezd honapra beszamithato.
Be nem jelentett hianyzas esetén visszatérités nem igényelhetd.

VII. OVO-VEDO RENDELKEZESEK

7.1 Betegség esetén

Csak teljesen egészséges gyermek tartozkodhat az 6vodaban.

Beteg, gyogyszert szedo, labadozo gyermek nem vehetd be.

12
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Az 6vodapedagogus koteles megtagadni a beteg gyermek atvételét.
Betegség gyantija esetén a sziilét azonnal értesitjiik.
Sziikség esetén orvosi tigyeletet hivunk vagy mentdt kériink.

Ha a gyermek allapota (pl. hanyés, hasmenés, szemgyulladas, herpesz, valadékozo seb,
gyanus kititések, 14z stb.) alapjan az 6vodapedagdgus ugy itéli meg, hogy nem maradhat
kozosségben, a gyermeket hazakiild;jiik.

A gyermek csak orvosi igazolassal térhet vissza az 6vodaba.

Az 6voda fenntartja a jogot, hogy gyermekorvossal konzultdljon, ha a gyermek
visszavételével kapcsolatban szakmai kérdés meriil fel.

Jelenleg az 6vodaban még nincs kirendelt védond.

7.2 Gyogyszeres ellatas

Rendszeresen szedett gyogyszert az 6vodaban kizarolag akkor adhatunk be a gyermeknek,
ha a sziil6 eldzetesen irdsban kéri, és ezt szakorvosi igazolassal is alatdmasztja. Mindkét
dokumentum — a sziil6i kérelem és az orvosi igazolas — sziikséges a gyogyszer beadasahoz.

A gybgyszer csomagoldsan szerepelnie kell:

« a gyermek nevének

« adagolasi utmutatonak
o datumnak

e s7iil6 alairdsanak

7.3 Fert6zo betegségek

Fert6zd betegség esetén a sziildnek bejelentési kotelezettsége van.
Az 6voda elvégzi a sziikséges fertdtlenitést.

VIII. KESES, HIANYZAS, IGAZOLAS

8.1 Késés €s hidnyzas

Kérjiikk a sziiloket, hogy lehetdség szerint keriiljék a késést. Amennyiben mégis
késnének, kérjiik, telefonon jelezzék az 6vodapedagdgusnak.

Betegség vagy egyéb okbdl vald tdvolmaradast legkésobb az adott napon 08:00 oraig
sziveskedjenek jelezni az 6voda felé. Betegség miatti hidnyzaskor orvosi igazolast
kell bemutatni az orvos altal kiadott igazoldson (pl. magan szakrendelés), vagy az
orvosnak kell rogzitenie az EESZT feliiletén!

Ha az igazolatlan mulasztas a jogszabalyban meghatarozott mértéket meghaladja, az
6vodavezetd a vonatkozo jogszabalyok szerint intézkedik.
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8.2 Igazolt mulasztas

Igazolt mulasztasnak mindsiil:

ha a gyermek beteg volt, és ezt a sziild orvosi igazolassal igazolja (az igazoldson a
pontos idétartamnak szerepelnie kell)

ha hatésagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott részt venni az é6vodai
foglalkozason

ha a sziil6 eldzetes bejelentése €s irasbeli kérelme alapjan az 6vodapedagogus igazolja
a hianyzast (1-10 nap)

ha 10 napnal hosszabb idére az igazgatd irasban engedélyezi a hidnyzast

ha a gyermek ideiglenes 6vodai elhelyezésben vesz részt (20/2012. EMMI rendelet 49.

§)

8.3 Igazolatlan mulasztas kdvetkezményei

5 nap: értesités a gyamhatosag €s a gyermekjoléti szolgalat felé.
11 nap: értesités a szabalysértési hatdsag felé.
20 nap: értesités a gydmhatosagnak, a csaladi potlék megvonasaval.

IX. Sziil61 felugyelet €s jogi helyzetek

9.1 Feliigyeleti jog és kapcsolattartas

Viléas vagy kiilonélés esetén mindkét sziilo feliigyeleti joga fenndll, amig jogerds
hatdsagi vagy birdsagi hatarozat masként nem rendelkezik.

A gyermek kiadasat mindkét sziilo részére biztositjuk, amig jogi dokumentum nem all
rendelkezésre.

Vitas kérdések esetén a Gyamhatdsag az illetékes.

A gyermek 4tadasa és kapcsolattartas lehetdség szerint az 6vodan kiviil torténjen.
Peres eljarasokban az 6voda csak birdsagi megkeresésre ad ki informaciot.

9.2 Balesetmegeldzes €s biztonsagi intézkedések az intézmény teriiletén

Az 6voda védo-ovo intézkedéseket tesz a sziildvel egylittmiikodve.

A gyermekek atadasa és atvétele kizarolag kézrdl kézre torténhet: az vodapedagogus
vagy dajka személyesen veszi at a gyermeket a sziil6tdl, illetve adja at a sziildnek vagy
az elézetesen megjelolt, nagykort személynek.

Ne hagyjak a gyerekeket felligyelet nélkiil az udvaron vagy az évoda épiiletében.

A bejarati ajtot 8:00-kor bezarjuk, 12:30-kor Kinyitjuk, majd 13:00 orakor ismét
bezarjuk, és 14:30-kor wjra kinyitjuk. Az ajtok zardsa a gyermekek biztonsagat
szolgalja.

A sziil6k irasban nyilatkoznak arrol, ki hozhatja és viheti el gyermekét az intézménybol.
Az 6vodapedagogus csak irdsban meghatarozott személynek adhatja 4t a gyermeket.
Amennyiben a felndtt olyan allapotban érkezik a gyermekért (felmeriil a gyanud, hogy
alkohol- vagy kabitoszer fogyasztas hatasa alatt all az adott személy), mely veszélyezteti
a gyermek biztonsagos hazaérkezését, az 6vodapedagdgus megtagadhatja a gyermek
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atadasat. Veszélyeztetd koriilmény esetén (pl. ittassag) az 6voda vezetdsége keresi meg
a gyermek szamara legmegnyugtatobb megoldast.

Az 6vodai nevelés zavartalansaga érdekében a napi munkarend alatt kizardlag indokolt,
halaszthatatlan tigyben keressék a pedagogusokat.

Az 6voda teriiletére idegen személy csak eldzetes egyeztetés utan 1éphet be, és kizarolag
kisérdvel tartozkodhat.

Az intézmény jatszotere kizarolag az dvodéaban ellatott gyermekek szamadra fenntartott
tertilet. A sziilok, hozzatartozok megérkezését kovetden kérjiik, ne tartézkodjanak a
sziikségesnél tovabb az dvoda teriiletén. A jatszotéren vald hosszas id6zés, beszélgetés
vagy ,,még egy utolsé jaték” nem lehetséges az esetlegesen felmeriild balesetek
elkertilése érdekében. Felhivjuk a figyelmet, hogy a gyermekek atvétele utan az 6voda
feleléssége megsziinik. A sziilo jelenlétében bekovetkezO balesetekért az intézmény
nem vallal feleldsséget. A jatszotér hasznalata kizardlag az 6vodai foglalkozasok idején,
pedagogusi feliigyelettel torténhet.

A jatszotér kapujanak, a bejarati kapunak és ajtéknak a biztonsdgos zarasa minden
felnott feladata. Kérjiikk minden esetben behajtani, hogy a gyermekek ne hagyhassak el
feliigyelet nélkiil a teriiletet.

A gyermekek csak feln6tt kisérettel hagyhatjak el az intézmény teriiletét.

Autéval az 6voda elétti teriileten parkolni tilos, kiilondsen a bejarat és a jatszotér
kornyékén. A kozlekedésbiztonsag érdekében kérjiik, hogy a kijeldlt parkolohelyeket
vegyék igénybe.

Tliz- ¢és balesetvédelmi eldirdsokat mindenki kdételes betartani, a vészkijaratokat
szabadon kell hagyni.

Kerékparral, rollerrel, kutyaval az o6voda épiiletébe belépni tilos, kivéve, ha az
intézmény kiilon engedélyt ad.

Kérjiik, jelezzék, ha balesetveszélyt észlelnek!

Az 6voda helyiségeit mas célra csak az intézmény vezetdjének az engedélyével lehet
hasznélni.

Az oOvodai dolgozok kotelesek a veszélyforrasokra és elvart magatartdsformakra
felhivni a gyermekek figyelmét.

A biztonsagos kozlekedésre, eszkozhasznalatra ¢és viselkedésre folyamatosan,
¢életkornak megfelelden hivjuk fel a figyelmet.

Az ismertetés tényét, tartalmat, idopontjat a csoportnaploban dokumentaljuk.

A gyermekek ne viseljenek balesetveszélyes ékszert vagy ruhadarabot.

A sziilok kotelesek bejelenteni lakcimiik, munkahelytik és telefonszamuk valtozasat.
Baleset vagy betegség esetén azonnal értesitjiik a sziildt, sziikség szerint az évoda
orvosat vagy a mentoket.

Baleset esetén az 6vodapedagogus elsésegélyt nytjt, sziikség esetén orvost vagy ment6t
hiv, majd értesiti a sziil6t. Az intézmény vezetdjét a lehetd leghamarabb t4jékoztatni
kell.

Baleset esetén az ovoda minden tdle elvarhatd intézkedést megtesz a gyermekek
biztonsaga érdekében, ideértve a folyamatos felligyeletet €s a biztonsagos kornyezet
biztositasat. A feleldsség kérdése minden esetben egyedi vizsgélat targyat képezi, €s
kizérélag akkor allapithaté meg, ha gondatlansadg vagy mulasztas bizonyithato.
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X. Helyiségek és berendezések hasznalata

A kiszolgalo helyiségek (konyha, mosogatd, moso- €s szaritohelyiség, felndtt 61t6z06,
WC) hasznalata sziilok szamara tilos!

A melegito- és talalokonyhaba csak konyhai dolgozdok vagy érvényes egészségiigyi
konyvvel rendelkezd latogatok 1éphetnek be.

A mellékhelyiséget csak az 6voda dolgozdi hasznalhatjak, kivéve rendezvény esetén,
amikor kijelolt mosdoé all a sziilok rendelkezésére.

A csoportszobaba sziil6 nem Iéphet be, kivéve kiilon engedéllyel, szervezett program
vagy beszoktatds idején, illetve, ha az oOvodapedagogus kifejezetten kéri, vagy
engedélyezi.

A sziilék csak az 6ltozoben tartézkodhatnak. A csoportszobaba, mosdoba, a konyha
teriiletére egészségligyi és higiéniai el6irasok és a gyermekek egészsége, valamint a
tisztasdg megovasa érdekében kérjiik ne 1épjenck (kivétel a sziildi értekezlet, vagy
egy¢€b rendezvény)!

Kérjiikk a folyosoérdl, kisudvarrol a mieldbbi tavozast a takaritdsi folyamatok
elvégzésének gordiilékenysége miatt.

A tornateremben sziilé csak engedélyezett alkalmakkor tartozkodhat, sziikség esetén
labzsak haszndlataval, vagy cipd nélkiil.

A helyiségek tisztasdganak fenntartdsa és a berendezések épségének megorzése kdzos
feleldsség.

Sziil6 az 6voda teriiletén napkdzben csak igazgatdi engedéllyel tartézkodhat.

Xl. Az ovodaba behozando felszerelés

11.1 Sziikséges személyes holmik

Az 6voda a sziilok egyiittmiikddésével biztositja a gyermekek mindennapi neveléséhez
szlikséges eszkozoket.

A gyermek 6vodai ellatasahoz sziikséges személyes holmik:

valtocipd (szandal vagy gumitalpli vdszoncipd, nem papucs)
udvari jatékhoz megfelel6 ruha és cipd

egy-két valtas alsébnemtl, valtoruha

tornahoz kényelmes ruha és gumitalptl tornacipd (tornazsédkban)
fogkefe, fést

alvashoz agynemi huzat garnitira, pizsama

Fontos tudnivalok:

Az agynemiit kéthetente hazakiildjiik mosasra, hétfon kérjiik visszahozni.

A gyermekek holmijat az 61toz6ben, a gyermek jelével ellatott zsdkban, szekrényben
kell elhelyezni.

Az 6voda korlatozhatja vagy megtilthatja a nem sziikséges targyak bevitelét.

Ekszerek, jatékok, mobiltelefon, pénz, draga ruhazat behozatala nem javasolt, ezekért
feleldsséget nem vallalunk. Az ékszer viselése balesetveszélyes.
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11.2 A gyermekek 6ltozeke

A gyermek legyen tiszta, apolt.

A gyermek ruhazatat €s cip0jét kizardlag a kijeldlt tarolohelyen kell elhelyezni.

A hazamends cipd tarolasara az 6vodéaban nincs lehetdéség. Amennyiben ez nem egyezik
meg a kinti cipdvel, kérjiik, hogy a sziilok minden nap hozzak és vigyék magukkal.
Kérjiik, hogy a gyermekeket olyan ruhdzatban és cipdben hozzdk 6vodédba, amely
esetében nem okoz gondot, ha az jaték kozben homokos, piszkos lesz vagy
elhasznalodik. A ruhdzat legyen kényelmes, konnyen kezelhetd, és ne igényeljen
kiilonleges banasmaodot.

Az 6vodai iinnepekrél, azok idépontjardl és az linnepi ruhazat sziikségességérol idoben
tajékoztatast adunk.

A ruhdk és cipOk gyakran 6sszecserélddnek, ezért kérjiik, hogy minden holmit lassanak
el jol lathato jellel.

XI1I. Ovodan kiviili programok

XIII.

XIV.

Sétakra, kirandulasokra, uszoda, jégcsarnok ¢s egyéb sportpalyak latogatasara csak a
szll6 irasos engedélyével vissziik a gyermekeket.

Beviheto és tiltott targyak az 6vodaban

A gyermek befogadasat, pihenését segitdé targyak (pl. pliissallat, mesekonyv)
behozhatdk, ha tisztantartasukrol a sziilé gondoskodik.

Jatékot csak az ovodapedagogussal tortént eldzetes egyeztetés utdn hozhatnak be a
gyermekek, ha az nem jelent egészségiigyi vagy baleseti kockazatot. Ezeket a
csoportszobaban kijeldlt helyen kell tarolni.

Az 6voda nem vallal feleldsséget a behozott targyak épségéért, elvesztéséért vagy
megrongalodasaért.

Kerékparok, motorok, futobiciklik csak az erre kijelolt, gyermekek altal nem
megkozelithetd helyen tarolhatok. Ezekért felelosséget nem vallalunk.

Elelmiszert csak tinnepi alkalmakra lehet hozni, kivéve egyéni taplalkozasi igény
esetén.

Tilos az egészségre artalmas, testi épséget veszélyeztetd, baleset- vagy tiizveszélyes
targyak, valamint értéktargyak (pl. aranylanc, fiilbevald, karora) behozatala!

Okosora és mobiltelefon behozatala tilos!

Tilos a 245/2024 (VIIL.8.) Korm. rendeletben megfogalmazott hasznalataban
korlatozott targyak behozatala!

Egyhazi tinnepek

Egyhazi fenntartasti intézményként az 6voda egyhazi tinnepeket is tart, amelyek az
egyetemes kultura részét képezik.
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XV
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Az {innepségek kiilonb6z6 helyszineken valosulhatnak meg, ezekrdl eldzetes
tajékoztatast adunk.
Az linnepek részletes leirasat a Pedagogiai Program és az SZMSZ tartalmazza.
Az iinnepélyeken megfeleld tinnepi viseletben kell megjelenni:
o Fiuk: sotét nadrag, fehér ing
o Lanyok: sotét szoknya, fehér bluz

. K6z0s fogyasztasra beviheto ¢lelmiszerek

A sziiloék altal behozott bolti siitemények felszolgalhatok a gyermekek részére, az
¢lelmiszerbiztonsagi szabalyok betartasaval.

Javasolt inkabb cukrészdai termékeket hozni.

Bolti vagy cukraszati slitemény esetén figyelni kell a hiitési és tarolasi eléirasokra.
Z06ldséget, gyltimolcsot az Ovoda kizarolag szamla ellenében vehet at.

XVI. A gyermekek jutalmazasanak és fegyelmezésenek elvei

16.1 Altalanos elvek

Az O6vodéaban a gyermekek jutalmazasa és fegyelmezése soran semmilyen hatranyos,
megalazé megkiilonboztetés nem érheti oket.

A nevelés sordn a gyermek személyiségi jogainak és emberi méltosadganak tiszteletben
tartasa alapvetd kovetelmény.

A jutalmazas és fegyelmezés célja a pozitiv viselkedés megerdsitése, a kozosségi
normak elfogadésa és a gyermekek onismeretének fejlesztése.

16.2 A jutalmazas elvei

Aranyossag elve — a jutalom mértéke legyen ardnyos a cselekedet jelentdségével.
Ertelmezés elve — a gyermek szamara érthet legyen a tett és annak kovetkezménye
kozotti kapcesolat.

Iddzités elve — a jutalmazas kozvetleniil a pozitiv cselekedet utan torténjen.
Kovetkezetesség elve — a jutalmazas legyen rendszeres és kiszamithato.

Meérsékelt jutalom elve — biztositani kell a fokozas lehetdségét, elkeriilve a talzott
jutalmazast.

Cselekves értekelésének elve — mindig a viselkedést, erdfeszitést értékeljiik, nem magat
a gyermeket.

16.3 A jutalmazas gyakorlata, formai

Az 6vodapedagogus feladata, hogy a gyermekekkel megismertesse és elfogadtassa
azokat a viselkedési €s magatartdsi szokdsokat, amelyek a kozdsségi élethez
szlikségesek.

A gyermekeket bevonjuk a szabalyok kialakitasaba, és sziikség esetén 1) szabalyokat
kozosen fogalmazunk meg.
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e Targyi jutalmazas ritkdn alkalmazott, foként versenyek, vetélkeddk alkalméval (pl.
farsang, sportnap, ,,Ki mit tud?”).

e A jutalmazas a gyermek magatartdsara, beszédére és cselekedeteire iranyul. A nevelés
soran a batoritd, erészakmentes kommunikacid elveit alkalmazzuk. A gyermek
fejlodését mindig sajat képességeihez mérten értékeljiik, figyelembe véve egyéni
jellemzdit.

Lehetséges jutalmazasi formak:

o Szbbeli dicséret, metakommunikacios megerdsités (pl. mosoly, bolintds, biztatd
gesztusok)

e Megbizatdsok adasa, aktiv részvétel biztositasa a kozosségi tevékenységekben

o Kozosségi élmények biztositasa (pl. kirandulas, jatszotér-latogatas, mesélés, babozas)

16.4 A fegyelmezés elvei és formai

o Fegyelmezd intézkedés kizarolag indokolt esetben alkalmazhatod. Szigortan tilos
minden olyan fegyelmezési mddszer, amely megalazé helyzetbe hozza a gyermeket,
vagy sérti személyiségi jogait, emberi méltdsagat.

o A fegyelmezés mindig a pillanatnyi viselkedésre irdnyul, nem a gyermek személyére.

Indokolt lehet:

« Sajat vagy masok testi épségének veszélyeztetése.
o A koz0sségi szabalyok sulyos megsértése.

Alkalmazhatd fegyelmezési formak:

e Rosszall6 tekintet.

e Szobeli figyelmeztetés.

e Tevékenységbdl vald iddleges kivonds, alternativ
elfoglaltsag biztositasa.

XVII. Rendkiviili események kezelése

17.1 Szulok értesitése

e Messengeren, zart csoportokban, e-Kréta feliiletén, vagy telefonon torténik.

17.2 Baleset vagy megbetegedés esetén

e Az 6vodapedagogus elsddleges feladata az életmentés €s a gyermek haladéktalan
ellatasa.

e A csoport feliigyeletét azonnal meg kell szervezni.

o Stlyos esetben (pl. eszméletvesztés, lazgorcs) mentdt kell hivni, vagy a gyermeket
orvoshoz kell szallitani.
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A sziil6t haladéktalanul értesiteni kell.
Minden nagyobb sériilésrdl feljegyzés késziil, és a baleset sulyossagatol fiiggben
rogzitésre keriil a Koznevelés Informacidés Rendszerében.

17.3 Betegség esetén

Laz, héanyéas, hasmenés, hasgorcs esetén az Ovodapedagogus megkezdi
gyogyszermentesen a 1az csillapitasat, majd értesiti a sziilot.

A gyermek csak orvosi igazoléassal térhet vissza az dvodaba.

Fertdz6 betegség (pl. rubedla, baranyhimld, skarlat, majgyulladas, tetli) esetén a
sziilének Dbejelentési kotelezettsége van. Az intézmény értesiti a varmegyei
Kormanyhivatal Népegészségiigyi szervét €s fertotlenito takaritast végez.

17.4 Ttz esetén

A tlizriad6-terv szerint kell eljarni.

A gyermekeket a tiiz keletkezésének helyétdl fliggden menekitjiik Ki.

A tlizoltok értesitése a vezetd vagy kijelolt személy feladata.

A folyoson elhelyezett poroltéval megkezdhetd az oltas a kijeldlt személyek altal.

A tlizvédelmi és baleset-megeldzési szabalyzat az iroddban taldlhato, a kivonulasi terv
jol lathat6 helyen van kifliggesztve.

17.5 Bombariado6 esetén

A jelzést észleld személy haladéktalanul intézkedik a gyermekek biztonsagos
kimenekitésérdl.
Ertesiteni kell:
oa renddrséget (Dunaujvarosi Renddrkapitanysag),
oaz igazgatot, vagy helyettesét
A gyermekeket a felnétt dolgozok a menekiilési utvonalon vezetik ki.

17.6 Sziiloi késés kezelése

Amennyiben az 6voda nyitvatartési ideje alatt nem érkeznek meg a gyermekért, az alabbiak szerint
jarunk el:

A rendelkezésiinkre 4ll6 telefonszamon fél 6ran beliil négyszer probaljuk a sziil6t elérni
16:30-t6l 17:00 oraig.

Ha nem érkeznek meg a sziil6k az 6vodaba, a rendérséget értesitjiik.

Az 6vodaban maradt gyermeket renddri kisérettel a sziilokhoz, hozzatartozokhoz, vagy
amennyiben nem elérhetéek, a Gyermekvédelmi Kozpontba kell vinni.
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XVIII. A csalad és az 6voda egytittmiikodése

« Evente legalabb kett6 sziili értekezletet tartunk.
o Fogadoorak elére egyeztetett idopontban, az 6voda nyitvatartasi idején beliil zajlanak.
o A fogadoorak idépontjat jol lathatd helyen kifiiggesztjiik.

18.1 A sziilok tajékoztatasa az 6voda életérdl és a gyermekek fejlédésérdl

Tisztelettel kérjiik a sziildket, hogy reggel és hazavitelkor a néhany mondatos informacidcserén
tal se a gyermekkel kapcsolatos, se maganjellegli beszélgetés miatt az 6vodapedagdgus
figyelmét a gyermekekkel valo foglalatossaga kozben hosszabb idére ne vonjak el, mert az
balesetet idézhet el6, €s zavarhatja a nevelés-oktatas folyamatat! A titkarsagon lizenetet is lehet
hagyni az Ovodapedagogus szamara. Kérjik, hogy a pedagogust mobiltelefonjan
munkaidejében ne keressék! Kérjlik, hogy lehetdség szerint az erre alkalmasabb forum
keretében kérjenek tajékoztatast a gyermekek fejlodésérol.

Ezek a kovetkezok:

e Sziil6i értekezlet (A nevelési év soran legalabb két sziiloi értekezletet tartunk. Az
értekezletek idOpontjardl az 6vodapedagogusok zart csoportokon keresztiil értesitik a
sziil6ket. Kiilonleges esetekben tovabbi értekezlet is 6sszehivhato.)

Fogadéora: sziilo, illetve 6vodapedagogus kezdeményezésére;

Csaladlatogatas: 6vodapedagdgusi, sziiloi kezdeményezésre;

Ko6z06s rendezvények;

Ovodapedagégussal rovid (max. 10 perc), esetenkénti megbeszélések délutini

idoszakban;

e Ezeken kiviil minden csoportnak sajat lizend tablaja és sajat elektronikus zart csoportja
van, amin keresztiil tajékoztatjuk a sziiloket az aktualis programokrol, esetleges
kérésekrol.

e A gyermekrdl informaciot kizardlag az alabbi személyek adhatnak:

A vele foglalkoz6 6vodapedagdgusok.
Pszichologus, logopédus, fejlesztopedagogus, gyogypedagogus, tehetségfejlesztd
pedagbgus.
o Az intézmény igazgatoja.
(A nevelémunkat segité dolgozok ebben nem illetékesek!)

18.2 Digitalis eszkozok hasznalata a kommunikécio soran

o Az étkezés lemondasat a megadott e-mail cimen (gazdasagi@ujvarosigorogsuli.hu)
kell lebonyolitani.

e A sziil6k email cimeit titkosan kezeljiik.

o A sziil6k tajékoztatasa gyermekiik fejlddésérél az OviKRETA rendszeren keresztiil
is torténik.

Az elektronikus naplé (OviKRETA) hasznalatinak rendje
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Az intézmény az 6vodai adminisztracié és a sziilok tajékoztatasa érdekében az OvViKRETA
elektronikus naplorendszert hasznalja.

1. A sziil6i hozzaférés modja

e A sziil6/torvényes képviseld az 6vodai jogviszony kezdetekor megadott e-mail cimére
meghivo lizenetet kap a rendszerhez torténd regisztracidhoz.

e A rendszerben a felhasznalonév a gyermek OM azonositdja, amelyet az intézmény a
sziild részére irasban atad.

e A jelszo létrehozasa a sziil6 feladata a regisztracid soran.

2. A hozzaférésre jogosult személy

e A rendszerhez kizarélag a gyermek torvényes képviseldje jogosult hozzaférni.
A belépési adatok biztonsagos kezelése a sziil6 feleldssége.
e A hozzaférési adatok harmadik személy részére nem adhatok at.

3. A rendszerben elérheto informaciok

Az OViKRETA rendszerben a sziil§ tajékoztatast kap:
e a gyermek hidnyzasairol,
« az étkezési nyilvantartasrol,
e az intézményi kozleményekrol,
e a gyermek fejlodésével kapcsolatos informacidkrél (amennyiben az intézmény ezt a
feltileten rogziti).

4. Adatvédelem

Az elektronikus naploban kezelt személyes adatok kezelése az intézmény Adatkezelési
Té4jékoztatdja és a hatdlyos adatvédelmi jogszabalyok (GDPR, 2011. évi CXII. térvény az
informacios onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol) szerint torténik.

XIX. A csalad és az 6voda kozos nevelési elveinek kialakitasa

Az 6vodai nevelés keresztény értékek alapjan torténik.
Célunk, hogy a gyermekek:

o Tiszteljék a felndtteket.

o Elfogadjak tarsaik egyéniségét és massagat.

o Képesek legyenek onkifejezésre és alkalmazkodasra.

o Konfliktusaikat életkoruknak megfelelden, segitséggel vagy onalloan oldjak meg.

e Kommunikicidjukban torekedjenek a megegyezésre ¢és egymas igényeinek
figyelembevételére.

Kérjiik a sziilloket:

o Otthon is erdsitsék ezeket az alapelveket.

e V¢It vagy valds sérelmeik érvényesitése soran tartdzkodjanak az indulatos, sértd vagy
agressziv viselkedéstdl. Az ovoda teriiletén minden esetben kulturalt, tiszteletteljes
kommunikéciot varunk el, a gyermekek €s a dolgozok biztonsaga érdekében.

o Ne biztassak gyermekiiket verekedésre, még sérelem esetén sem.
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o Torekedjenek a kulturalt megbeszélésekre.

e Mas gyermek feleldsségre vonasa tilos.

e Mas gyermekével csak indokolt esetben 1épjenek kapcsolatba, és lehetdség szerint
keriiljék a testi kontaktot, dlelgetést, puszilgatast.

e Mas gyermekét ne hivjak ki a csoportszobabol.

o Mutassanak jo példat a kozosségi érintkezés szabalyainak betartdsaval.

« Ovjak az 6voda kornyezetét, eszkozeit és gyermekiik alkotasait.

o Dicsérjék meg gyermekiik helyes cselekedeteit, ezzel is erdsitve a jora valo torekvést.

XX. Specialis ellatast igényld gyermekek tdmogatasa

20.1 Diabéteszes gyermekek ellatasa

e Azintézmény az 1-es tipusu diabétesszel €16 gyermek szdmara specialis ellatast biztosit,
a sziil6 kérelme alapjan.
o Az ellatas részleteit az intézmény mindenkori munkaterve szabalyozza.

20.2 Sulyos allergias reakcidk (anafilaxia) kezelése
e A fokozott kockazata allergias gyermekek egészségének védelme kiemelt figyelmet

kap.
o A ssziild és az 6voda kotelezettségeit az intézmény munkaterve rogziti.

XXI. Tilto6 rendelkezeések — Sziilok és gondviselok szamara

Az o6voda biztonsadgos, gyermekkozponti miikddése érdekében kérjiik, hogy az alabbi
szabalyokat minden sziild, gondviseld és csaladtag tartsa be.

21.1 Egészsegre karos anyagok

o Tilos a dohanyzas, alkohol, kabitdszer, energiaital vagy barmilyen teljesitményfokozo
szer fogyasztasa €s behozatala.
o Kérjiik, hogy ezek hatasa alatt ne jelenjenek meg az 6vodaban vagy 6vodai eseményen.

21.2 Veszélyes targyak
o Tilos fegyver, fegyvernek latszo targy, petarda, gyufa, Ongyujtd, mérgez0 anyag

behozatala.
o Kérjiik, indulas el6tt ellendrizzék gyermekiik taskajat.

21.3 Digitalis eszk6zok és felvételek

o Kérjiik, hogy az 6voda helyiségeiben tartozkodjanak a mobiltelefonok, laptopok és
egyéb elektronikus eszk6zok hasznalatatol. Az intézmény teriiletén a gyermekekre és

23



Szent Pantaleimon Gorogkatolikus Ovoda Hazirend

az ovodai tevékenységekre valo figyelem elsddleges, ezért kérjiik, hogy a digitélis
eszkozoket csak indokolt esetben, és diszkréten hasznaljak.

Fénykép, vided- vagy hangfelvétel csak az 6voda vezetésének eldzetes engedélyével
készitheto.

Mobiltelefon és digitalis eszkdz behozatala gyermekek részérdl nem megengedett.

21.4 Higiénia ¢€s viselkedés

Ne fogyasszanak élelmiszert, napraforgot az épiiletben.

Kérjiik, tigyeljenek az intézmény tisztasdgara. A gyermekek cipdjébol a homokot ne az
ovoda padlojara ontsék, a sarat pedig ne az épiiletben verjék ki. A tiszta kornyezet
megorzése kozos felelosségiink, a gyermekek komfortja és higiénéje érdekében.
Tartozkodjanak a durva, tragar, sérté vagy zavaro viselkedéstol.

A szilék az 6voda mosdoit nem hasznalhatjak egészségiigyi €s higiéniai eldirasok
miatt.

A gyermekek testi fenyitése, megfélemlitése vagy barmilyen agressziv nevelési
modszer az intézmény teriiletén szigortan tilos.

A gyermekek el6tt tanusitott viselkedés mintaértékli — kérjiik, {igyeljenek a
példamutatasra.

21.5 Ertéktargyak és pénzkezelés

A gyermekeknél pénz ne legyen, mivel az dvodai tevékenységek soran nincs sziikség
készpénzre, €s annak elvesztéséért az intézmény nem tud felelésséget vallalni.

Az 6voda értéktargyakért (pl. ékszer, mobiltelefon, elektronikai eszk6z) nem vallal
feleldsséget. Kérjiik, hogy ilyen targyakat ne hozzanak be az intézménybe.

Pénzkérés, arusitds, adomanygyiijtés az Ovoda teriiletén tilos, kivéve, ha azt az
intézmény hivatalosan engedélyezi és dokumentélja.

XXII. Személyiségi jogok és dokumentalt hozzajarulasok

A nevelési év elso sziildi taldlkozdjan a sziilok alairasukkal jarulnak hozza:

ovodai programok

kirdndulas, tevékenység, program

gyermekek 6vodaba juttatasa, hazavitele

gyermekek sziir6vizsgalatokon valo részvételéhez (logopédus)
video- és fényképfelvételek készitéséhez

kiilonleges adatok felhasznaldsahoz

kirandulas, tevékenységeken valo részvétel
adatvédelem, kiilonleges adatok felhasznélasa
fejlédés nyomon kovetése

nyari zaras alatt megoldom a gyermekem feliigyeletét
hazirend megismerése

¢lelmiszerek 6vodaba behozatala

O O OO 0O OO OO 0O OoOOoOOo
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o o6vodai szocialis segitd altal szervezett 6vodai programokon valé részvétel
o Bozsik ovi foci

XXII11. Egyéeb szabalyozasok

23.1 Reklamtevékenység €s hirdetések

Az intézményben reklamtevékenység tilos, kivéve, ha az a gyermekek szamara késziilt,
¢€s az egészséges ¢letmodot, kornyezetvédelmet vagy kozéleti, kulturalis tevékenységet
tamogatja.

Minden reklamanyag elhelyezése csak a vezetd eldzetes jovahagyasaval torténhet.
Hirdetések kizarolag az igazgaté jovahagyasaval helyezhetok el az 6voda
kornyezetében.

Kereskedelmi és ligynoki tevékenység nem folytathato, kivéve az 6voda altal szervezett
rendezvények alkalmaval, pedagdgiai jellegii igyekben.

23.2 Adatkezelés

Az 6voda az adatkezelési szabdlyzatban meghatarozott adatokat tartja nyilvan, annak
megfelelden kezeli azokat.

A sziild koteles a gyermek adatainak valtozasat 5 napon beliil irdsban bejelenteni az
intézményi titkarnak.

Az 6voda igazgatdja az Nkt. 41. § alapjan tovabbithatja az adatokat az illetékes
szerveknek.

Az 6voda dolgoz6i nem adhatnak ki mas gyermekre vagy felndttre vonatkozé adatokat.
Az 6vodaba 1épéskor a sziilok nyilatkoznak arrdl, hogy hozzédjarulnak azon adataik
kezeléséhez, amelyek az dvodai élettel kapcsolatosak.

Az ovodai tevékenységek dokumentdldsa céljabol fényképek és videofelvételek
késziilhetnek.

Ezek zart k6zosségi csoportban, az dvoda vagy fenntartd honlapjén, illetve szakmai
napokon csak a sziildk irasbeli engedélyével jelenithetok meg.

23.3 Veszélyhelyzeti eljarasok

Tlizriad6, bombariadd és pandémids helyzet esetén az intézmény szervezeti és miikodési
szabalyzata, illetve kiilon utasitasai szerint kell eljarni.

23.4 Fontos tudnivalok

Gyogyszert behozni az dvodaba tilos.

Az 6vodat csak az arra jogosultak latogathatjdk, minden mas esetben az 6vodavezetd
engedélye sziikséges.

A gyermek a friss levegdn vald tartdzkodas aldl kizardlag orvosi javaslat alapjan
menthetd fel.

Allatot csak elézetes egyeztetés utan, 6vodai rendezvény keretében lehet behozni, az
egészségligyi eldirasok betartasaval.
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XXI1V. Joggyakorladshoz sziikséges informaciok

A sziilok véleményiiket szabadon elmondhatjak sziiléi értekezleteken, fogadoorakon, az
6voda életével kapcsolatban, az érintett dolgozok emberi méltosaganak tiszteletben
tartdsa mellett.

A héazirendben foglalt jogok megsértése esetén jogorvoslattal lehet élni. A jogsértd
intézkedés semmis.

A gyermeki jogok érvényesitése a nevelés elsd napjatol, illetve év kozbeni beiratkozas
esetén az elsé naptol kezdodik.

A sziil6 panasszal élhet az 6voda szolgaltatasaval kapcsolatban.

Jogorvoslati lehetdségek: Ovodapedagodgus, intézményegység-vezetd, igazgato,
fenntarto.

XXV. Panaszkezelési rend az 6vodaban

25.1 Panaszkezelés célja

A panaszkezelés célja a problémak, félreértések és vitas helyzetek mielébbi, nyugodt és
hatékony rendezése. A cél a gyermekek biztonsdgos fejlédésének biztositdsa, valamint a sziilok
¢s pedagogusok kozotti bizalom megdrzése.

25.2 Panaszkezelés folyamata

I. szint — Csoportos egyeztetés

A sziil6 elsdként a gyermek csoportos dvodapedagogusdhoz fordul.

Az 6vodapedagogus a lehetd legrovidebb 1don beliil megvizsgalja a panasz jogossagat.
Ha a panasz nem megalapozott, az ligy tisztdzasra kertiil.

Jogos panasz esetén egyeztetés torténik az érintettekkel, és a probléma megoldasra
kertil.

I1. szint — Vezet6i szint

Ha a probléma nem oldhatdé meg csoportos szinten, az igazgatohoz lehet fordulni.

Az igazgatd 3 munkanapon beliil egyeztet a panaszossal.

Szobeli vagy irdsos megallapodas sziiletik, amelyet az érintettek elfogadnak.

Sziikség esetén 1 honap elteltével kozdsen értékelik a megéallapodas eredményességét.

I11. szint — Fenntartoéi szint

Ha a probléma tovabbra is fennall, a sziil6 irasban a fenntartéhoz fordulhat.
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Az intézmény vezet6je a fenntartd bevonasaval 15 napon beliil megvizsgalja a panaszt.
Az egyeztetés eredményét irasban rogzitik.

Megjegyzés:

Bar a sziil6k gyakran kozvetleniil az igazgatohoz fordulnak, az 6voda torekszik arra, hogy a
problémak elséként csoportos szinten keriiljenek tisztazasra, a személyesebb és hatékonyabb
megoldas érdekében.

XXVI. Idegenek 6vodaban tartozkodasanak szabalyai

Az 6voda udvarara vagy épiiletébe belépd ismeretlen személytdl megkérdezziik, kit
keres, majd az illetékeshez kisérjiik.

Szakmai céllal érkezd vendégek csak vezetdi engedéllyel, elére egyeztetett modon,
kisérettel tartozkodhatnak az ¢vodaban.

Az intézmény miikodését segitd szakemberek (pl. logopédus, pszichologus) latogatasa
eldre egyeztetett iddpontban torténik, a vezetd vagy helyettese kiséretével.

A gyermekekrdl személyes dokumentdciot, informaciot kizarolag térvényes keretek
kozott adunk ki.

Foto6zas, illetve kdzforumokon vald megjelenités minden esetben a sziilé nevelési év
eleji irasbeli hozzéjarulasaval torténik (melyet barmikor visszavonhat).

XXVII. Jovahagyasi, véleményezési €s egyetertési zaradek

A Hazirend jogforras, melynek megsértése jogsértésnek mindsiil.

A Hazirendet az 6voda vezetdje késziti el, a neveldtestiilet véleményezési joganak
gyakorlasaval fogadja el.

A Hazirend elfogadasakor és modositasakor a Sziil6i Szervezet egyetértési jogot
gyakorol.

A Hézirend a fenntartd jovahagyasaval valik érvényessé.

Modositasara akkor kertiil sor, ha jogszabalyi valtozas torténik, vagy ha a neveldtestiilet,
illetve a sziilok képviseldik utjan erre javaslatot tesznek.

Hatalyba 1épés datuma: 202.
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XXVIII. Zaro rendelkezések

28.1 A Hazirend moédositasa

A jelen Hazirend modositasa kizarolag a neveldtestiilet elfogadasaval, a kdzoktatasi torvény
altal meghatarozott kozosségek egyetértésével, valamint a fenntart6 jovahagyasaval lehetséges.

Modositas menete:

® Az igazgato terjeszti eld a modositési javaslatot.

¢ A nevelétestiilet véleményezi.

o A sziil6i szervezet is lehetdséget kap a véleménynyilvanitasra.
e A fenntartd jovahagyasaval 1¢ép életbe.

Modositast kezdeményezhet:
e az 6voda dolgozoja
e a sziiloi szervezet
« a fenntarto

28.2 A Hazirend elfogadasa €s jovahagyasa

e A nevel6testiilet sziikség esetén évente feliilvizsgalja és modositja a Hazirendet.

o AzUj tervezetet dtadja a Sziildi Szervezetnek, és kéri egyetértésiiket.

o A tdrvényben biztositott hataridon beliil a Sziiléi Szervezet s a nevel6testiilet kozdsen
egyeztetnek.

e Amennyiben az egyeztetés sikeres, a Hazirend megsziiletik.

e A Hazirend a fenntart jovahagyasaval valik érvényessé, és visszavonasaig hatalyos.

Egyetértési jogot gyakorol:
« S7iil61 Szervezet

XIX. Legitimitas

A Szent Pantaleimon Gorogkatolikus Ovoda, Altalanos Iskola és Alapfoka Miivészeti Iskola
neveldtestiilete a 20.....-n megtartott értekezletén elvégezte a Hézirend kotelezd
feliilvizsgalatat. A hatdlyos torvények ¢és rendeletek alapjan sziikséges modositasokat
megtargyalta, egyhangulag elfogadta ¢s jovahagyasra javasolta.

Dunatjvaros, 202....
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LEGITIMACIO

A Szent Pantaleimon Gérogkatolikus Ovoda, Altalanos Iskola és Alapfoku Miivészeti Iskola neveldtestiilete
a 2026, .05 A4.......... -én megtartott értekezletén elvégezte a Hazirend kotelezd feliilvizsgalatat, A
hatélyos térvények és rendeletek alapjan a sziikségessé valt modositasokat megtargyalta, egyhangtlag
elfogadta és jovahagy4sra javasolta.

Dunatijvaros, 202, .42.. 44,
| \ ‘
U&/%“MWC’J&@& ..... Iodod G e
valasztott hitelesitd vélasztott hitelesitd

A Didkonkormanyzat a Hazirendet a 2011. évi CXC. tv. a nemzeti kdznevelésrdl értelmében a Szent
Pantaleimon Gérogkatolikus Ovoda, Altalanos Iskola és Alapfokin Miivészeti Iskola Hazirend tervezetét az
intézményvezetd ismertetésével megtargyaltak és gyakoroltdk a jogszabalyban biztositott véleményez

jogkoriiket, és a modositasokat egyhangilag timogattak.
V%%/ﬂ% Audzsd:

a Didkdnkormanyzat vezetdje

Dunajvéros, 2024 0.5 4%

Az intézményvezetd az intézmény Hazirendjét jovahagydsra javasolta.

Sz6l4di Zoltén, igazgats

e

Dunatijvaros, 202/. % A

A Hajdidorogi Féegyhizmegye, mint fenntarté képviseldje a Szent Pantaleimon Goérdgkatolikus Ovoda,
Altalanos Iskola és Alapfokii Mivészeti Iskola Hazirendjét joviéhagyom:

) Kocsis Fiilop
' Ersek Metropolita, Fenntarté
Debrecen, 202@-. .. &’LL%WWJWQ do.
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